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[bookmark: _Toc112932316]Antecedentes
De acuerdo con el Programa Anual de Evaluación (PAE) 2020, el cual, tiene como propósito de incrementar la calidad del gasto público a través de la evaluación, en el marco de la Estrategia de Implementación y Consolidación Gradual del Sistema de Evaluación del Desempeño (SED), el Gobierno del Estado de Sinaloa estableció programas presupuestarios y sus matrices de indicadores para resultados, en los Anexos correspondientes de la Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos del Estado de Sinaloa para el Ejercicio Fiscal 2020.
· Objetivos generales del PAE:

I. Determinar los tipos de evaluación que se aplicarán a los Programas presupuestarios (Pp) del Estado de Sinaloa, como parte de un proceso integral, gradual y útil para apoyar las decisiones en materia presupuestal.

II. Establecer el calendario de ejecución de los programas en operación durante el ejercicio fiscal correspondiente.

III. Vincular el calendario de ejecución de las evaluaciones con el calendario de actividad de la programación y presupuestación para el ejercicio fiscal correspondiente.

IV. Articular los resultados de las evaluaciones de los programas como elemento clave del Presupuesto Basado en Resultados y del Sistema de Evaluación del Desempeño.

V. Dar seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a programas.
De acuerdo con el mecanismo para el seguimiento a los ASM derivados de evaluaciones a los programas presupuestarios, el cual tiene como objetivo:
I. Establecer el proceso que deberán observar las dependencias para dar seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de evaluaciones, con el fin de contribuir a mejorar tanto el desempeño de los programas federales y/o presupuestarios como el proceso programático presupuestario.

II. Integrar los aspectos susceptibles de mejora derivados de evaluaciones en el diseño de las políticas públicas y de los programas correspondientes, con el fin de fortalecer la integración del Proyecto de Presupuesto de Egresos del Estado de Sinaloa.

III. Articular los resultados de las evaluaciones de los programas federales y/o presupuestarios en el marco del Sistema de Evaluación del Desempeño con el fin de mejorar su desempeño.

IV. Definir a los responsables de establecer los instrumentos de trabajo para dar seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora, así como para la formalización de los mismos.

V. Establecer los mecanismos de difusión de los resultados obtenidos de las evaluaciones.
El mecanismo es de observancia obligatoria para las dependencias del Estado de Sinaloa, responsables de operar programas federales y/o presupuestarios que tuvieron evaluaciones que concluyeron durante el ejercicio fiscal 2018 y posteriores, y que cuenten con presupuesto en el ejercicio fiscal vigente.
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Descripción generada automáticamente con confianza media]Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública (SESESP) de Sinaloa 
Área responsable:
Secretaria de Seguridad Publica de Sinaloa
Dirección de Planeación y Operación del SESEP Sinaloa

Centro Estatal de Prevención de la Violencia y la Delincuencia

Centro de Comando, Control, Comunicaciones, 
Computo e Inteligencia (C4i)
[bookmark: _Toc112932318]Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública (FASP)


[bookmark: _Toc112932319]Descripción
El Fondo de Aportaciones para la Seguridad Púbica (FASP) es un fondo presupuestal previsto en la Ley de Coordinación Fiscal, a través del cual se transfieren recursos a las entidades federativas para dar cumplimiento a estrategias nacionales en materia de seguridad pública, forma parte del grupo de asuntos de Gobierno, con la función específica de “Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior”, y la subfunción correspondiente al Sistema Nacional de Seguridad Pública.
El FASP busca :
· Reducir los delitos conforme a la Tasa Anual Estatal Delictiva (TAED) por cada mil habitantes.

· Brindar profesionalización a elementos policiales, a través de la formación inicial, la aprobación en desempeño y la aprobación en competencias básicas.

· Realizar y alcanzar las mejores metas en las evaluaciones de control de confianza a los elementos operativos.
El FASP contribuye al Indicador Sectorial en cumplimiento a estrategias nacionales en materia de Seguridad Pública, por lo cual atiende a los ejes estratégicos y se orienta en los programas con Prioridad Nacional.
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[bookmark: _Toc112932320]Avances
	Con apego a los ordenamientos legales y reglamentarios vigentes implementar el Servicio Profesional de Carrera Policial (SPCP) mediante la creación de los siguientes instrumentos: Diagnóstico, Comisión Estatal del SPCP, Manuales de Organización y de Procedimientos. Códigos de Conducta y Ética, Sistema informático para el seguimiento administrativo y de la Unidad Administrativa para la operación y seguimiento del SPCP

	Actividad

	Se buscará llevar a cabo los instrumentos necesarios que coadyuven a la mejora en la operación del Servicio Profesional de Carreras

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	0%

	“ Dicha actividad, no se ha implementado, ya que se está en espera de que entre en vigor la nueva Ley de Seguridad Pública Estatal; el proyecto de reforma se encuentra en la Dirección de Asuntos Jurídicos de la Secretará General de Gobierno del Estado, quien está revisando para que el Ejecutivo del Estado la presente ante el H. Congreso de Sinaloa.”

	Documento probatorio:
	Por motivos de seguridad y protección de datos personales los documentos probatorios se encuentran en poder de las áreas ejecutoras.



	Ofrecer capacitación especializada y oportuna con la finalidad de mejorar el índice del Servicio Profesional de Carreras, así como una adecuada difusión entre el personal de las diferentes instituciones de Seguridad Pública

	Actividad

	Certificar a la totalidad de los elementos policiales

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	100%

	“Se realizaron cursos de Formación Inicial a personal activo y de cursos de Competencias Básicas de la Función Policial con el propósito de lograr el 100% de la certificación de nuestro personal operativo .“

	Documento probatorio:
	Por motivos de seguridad y protección de datos personales los documentos probatorios se encuentran en poder de las áreas ejecutoras.





	Llevar a cabo la realización de programas de estudio para cada nivel y tipo de cargo del personal que se vincula con los procesos del nuevo sistema de justicia penal, específicamente a policías de investigación, ministerios públicos, peritos, defensores de oficio, entre otros

	Actividad

	Con la participación de personal altamente calificado o en convenio con instituciones especializadas dentro de los temas del Nuevo Sistema de Justicia Penal, se buscará crear cursos adecuados a los niveles

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	100%

	“Se cuenta con el Instituto de Ciencias Penales y Seguridad Pública y con una plantilla de maestros calificados, donde se imparten estos temas a todas las corporaciones policiales del estado.”

	Documento probatorio:
	Por motivos de seguridad y protección de datos personales los documentos probatorios se encuentran en poder de las áreas ejecutoras.






	Ausencia de una política estatal en materia de prevención social de la violencia y delincuencia, que armonice las prioridades institucionales estatales y municipales con el programa nacional acordado con el SESNSP

	Actividad

	Concretar el Programa Estatal de Prevención de la Violencia y la Delincuencia, con Participación Ciudadana

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	100%

	“Desde el 2018, se han desarrollado proyectos específicos, para la consolidación de las Políticas, Programas y Proyectos de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana.”

	Documento probatorio:
	Por motivos de seguridad y protección de datos personales los documentos probatorios se encuentran en poder de las áreas ejecutoras.






	Ausencia de una política estatal en materia de prevención social de la violencia y delincuencia, que armonice las prioridades institucionales estatales y municipales con el programa nacional acordado con el SESNSP

	Actividad

	Realizar una homologación de dicho programa para tenerlo acorde a las políticas y programas implementados por el Centro Nacional de Prevención del Delito y Participación Ciudadana del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pública

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	100%

	“Desde el 2018, se han desarrollado proyectos específicos, para la consolidación de las Políticas, Programas y Proyectos de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana.”

	Documento probatorio:
	Por motivos de seguridad y protección de datos personales los documentos probatorios se encuentran en poder de las áreas ejecutoras.





	Conformar un padrón de sujetos autorizados para el manejo de información de seguridad con fines de planeación, seguimiento, evaluación y auditoría de las acciones referidas en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pública, de acuerdo con los sustentos y temporalidades aplicables

	Actividad

	Se buscará personal especializado y único para brindarle permisos especiales en el manejo de la información de seguridad

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	100%

	“Se cuenta con el Centro Estatal de Información, del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública, con personal calificado que maneja la plataforma de información.”

	Documento probatorio:
	Por motivos de seguridad y protección de datos personales los documentos probatorios se encuentran en poder de las áreas ejecutoras.




	Falta de cultura cívica y de prevención del delito entre la población, así como ausencia de campañas de difusión por medios impresos y electrónicos y utilización de las redes sociales para contribuir a la toma de conciencia acerca de este problema social

	Actividad

	Implementar la difusión y socialización de los diferentes programas preventivos que realiza el Centro Estatal de Prevención y Participación Ciudadana, en las redes sociales del Centro Estatal, y en coordinación y colaboración con las redes institucionales del estado

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	100%

	“Desde el 2018, se han desarrollado proyectos específicos, para la consolidación de las Políticas, Programas y Proyectos de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana.”

	Documento probatorio:
	Por motivos de seguridad y protección de datos personales los documentos probatorios se encuentran en poder de las áreas ejecutoras.




	Llevar a cabo evaluaciones de los protocolos para el análisis de cuestiones de coordinación interna y externa en los centros penitenciarios, así como examinar el rol y los beneficios de contar con funcionarios de inteligencia policial y evaluar la posibilidad de la creación de un Manual de Seguridad Dinámica e Inteligencia Penitenciaria

	Actividad

	Evaluar la comunicación y funcionamiento interno y externo (oficinas administrativas)  de los centros penitenciarios, con la finalidad de realizar tomas de decisiones que mejoren su funcionamiento apegado a la ley

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	100%

	“Se llevan a cabo reuniones semanales de Consejo Técnico donde se evalúa todo lo concerniente a la seguridad, así como el seguimiento y solución a los problemas presentados.”

	Documento probatorio:
	Por motivos de seguridad y protección de datos personales los documentos probatorios se encuentran en poder de las áreas ejecutoras.




	Impulsar a corto plazo un programa de captación de personas que se integren a las filas de las instituciones de Seguridad Pública como elementos policiales y personal de custodia penitenciaria

	Actividad

	Realizar campañas de muestras profesiográficas donde se dará a conocer el Servicio Profesional de Carrea de la Secretaría de Seguridad Pública, ya sea por medio Presencial y en Línea con presentación de testimonios de elementos policiales

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	100%

	“Año tras año se desarrolla un programa de captación de personas que se integren a las filas de las instituciones de Seguridad Pública como elementos policiales y personal de custodia penitenciaria.”

	Documento probatorio:
	Por motivos de seguridad y protección de datos personales los documentos probatorios se encuentran en poder de las áreas ejecutoras.
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Dirección de Administrativa
Servicios de Salud Sinaloa (SSS)
[bookmark: _Toc112932321]Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA)


[bookmark: _Toc112932322]Descripción
El Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA) tiene como principal objetivo, prestar los servicios de salud a la población abierta, es decir aquella que no se encuentra incorporada en ningún régimen de seguridad en salud, mediante la implementación de mecanismos que apoyen las actividades de protección contra riesgos sanitarios; la promoción de la salud y prevención de enfermedades; la mejora en la calidad de la atención y la seguridad en salud; así como el abasto y entrega oportuna y adecuada de medicamentos.
Para que este objetivo se lleve a cabo es necesario:
a) La implementación de mecanismos que apoyan las actividades de protección contra riesgos sanitarios,
b) La promoción de la salud y la prevención de enfermedades,
c) La mejora en la calidad de la atención y la seguridad en salud,
d) El abasto y entrega oportuna y adecuada de medicamentos.
En Sinaloa se contribuye al bienestar social e igualdad mediante la disminución de la Razón de Mortalidad Materna, a través de la atención de la incidencia de las causas directas e indirectas, los indicadores que se atienden son:
· Tasa de mortalidad por cáncer de mama
· Razón de mortalidad materna de mujeres sin seguridad social.
La población sin seguridad social cuenta con acceso a atención médica de profesionales de la salud en los Servicios Estatales de Salud, el indicador es el Porcentaje de nacidos vivos de madres sin seguridad social atendidas por personal médico.
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[bookmark: _Toc112932323]Avances
	Elaborar un diagnóstico oficial del FASSA a nivel estatal, en el que se tome como base el siguiente problema que atiende el FASSA en Sinaloa: “los servicios de Salud del estado de Sinaloa enfrentan dificultades financieras que les impiden operar de manera eficaz y eficiente”

	Actividad

	Crear, evaluar e implementar acciones

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	80%

	“Realizando el diagnóstico oficial del FASSA, se puede deducir que los principales problemas que se presenta ante las dificultades financieras es la falta de una planeación , ejecución y seguimiento de los programas por parte del encargado de los mismos, el no tener una persona capacitada y con conocimiento de los programas es parte del problema también, así mismo los enlaces con las áreas principales para su aplicación financiera es parte primordial para una adecuada aplicación de los recursos financieros”

	Documento probatorio:
	1. Minutas de reunión.

	Observaciones
	Se continúa trabajando para concluir con el diagnóstico.



	Elaborar e implementar una MIR propia del FASSA a nivel estatal, de acuerdo con lo establecido en las guías emitidas por el CONEVAL y por la SHCP

	Actividad

	Creación de MIR Estatal

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	90%

	“Se está trabajando en la elaboración de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR).”

	Documento probatorio:
	1. MIR actualizada.

	Observaciones
	Los trabajos para contar con la MIR actualizada continuaran.





	Crear un catálogo de servicios, programas e instancias de salud susceptibles de recibir financiamiento con recursos del FASSA

	Actividad

	Realizar análisis de identificación

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	75%

	“Debido a la gran importancia de FASSA en los programas de salud, es vital determinar y clasificar de acuerdo a las necesidades que se tiene en cada hospital o centro de salud, para que esta manera, se pueda dar una adecuada atención al derechohabiente y brindar una adecuada aplicación de los recursos. “

	Documento probatorio:
	1. Minutas de reunión o bien catálogo de servicios proporcionados.

	Observaciones
	Se continuará con los trabajos de clasificación e identificación de los servicios, programas e instancias de salud.






	Se busque generar o fortalecer los mecanismos formales de coordinación y complementación de esfuerzos entre los diferentes programas complementarios o coincidentes del FASSA

	Actividad

	Generar o Fortalecer Mecanismos de Coordinación

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	80%

	“La coordinación de los diferentes programas y de personal administrativo nos ayudara a mejorar la aplicación de los recursos humanos y financieros, así mismo nos ayudara a no tener inconvenientes y estar todos al tanto de las necesidades generales y no solo de las particulares, los programas sino del personal para poder apoyar en todas las áreas y no tener inconvenientes. “

	Documento probatorio:
	1. Minutas de reunión.

	Observaciones
	Se buscará continuar generando y fortaleciendo los mecanismos de coordinación






	Se recomienda ir más allá del Mecanismo de Seguimiento de ASM y utilizar los hallazgos derivados de evaluaciones para las decisiones estratégicas y operativas al FASSA

	Actividad

	Crear, evaluar o actualizar mecanismos de seguimiento de ASM

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	80%

	“Se está coordinando con las diferentes áreas tanto de administración como de los diferentes hospitales y/o centros de salud para poder apoyar en la adecuada aplicación y ejecución de los recursos y en determinado momento llevar las adecuaciones que sean necesarias para una mejor atención al derechohabiente y de esta forma llevar a cabo la finalidad del mismo programa. “

	Documento probatorio:
	1. Minutas de reunión.

	Observaciones
	Se continuará trabajando en el mecanismos de seguimiento de los ASM.
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Secretaría de Bienestar y Desarrollo Sustentable (SEBIDES)
Área responsable:
Dirección de Fondos y Proyectos
Dirección de Seguimiento a la Inversión


[bookmark: _Toc112932325]Descripción
El Fondo para la Infraestructura Social para las Entidades (FISE) es parte de del FAIS y este se destina exclusivamente al financiamiento de obras, acciones sociales básicas y a inversiones que beneficien directamente a población en pobreza extrema, localidades con alto o muy alto nivel de rezago social y en las Zonas de Atención Prioritaria (ZAP).

Los gobiernos locales deben utilizar los recursos de FAIS para la realización de obras y acciones que atiendan prioritariamente las carencias sociales y, para incidir en éstas, las entidades deberán llevar a cabo los proyectos que estén previstos en el catálogo del FAIS. 
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El Fondo contribuye al indicador sectorial del Desarrollo Social, para garantizar la disminución del índice poblacional de personas con carencias sociales, a las comunidades con mayor índice de marginación o de pobreza extrema en la entidad.
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[bookmark: _Toc112932326]Avances
	Reportar en tiempo y forma, las metas de los indicadores del FISE, a fin de poder comparar el logro de los indicadores respecto de sus metas programadas y con base en ello, medir los resultados del Fondo en los rubros correspondientes.

	Actividad

	Captura trimestral de avance de indicadores en el Sistema Federal de Recursos Transferidos de la Secretaría de Hacienda

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	90%

	“En la Matriz de Inversión de Desarrollo Social (MIDS), se hace la planeación de las obras y/o acciones a realizarse durante el ejercicio fiscal,  el seguimiento y avance de dicha planeación se realiza trimestralmente mediante el Sistema Federal de Recursos Transferidos (SFRT) de la Secretaría de Hacienda, teniendo como plazo final el 31 de marzo del 2022, para aquellas obras y/o acciones que fueron comprometidas durante el ejercicio fiscal.”

	Documento probatorio:
	2. Reporte SFRT.





	Realizar una planeación más detallada y meticulosa de las metas de los indicadores del FISE, a fin de que en su proyección puedan ser considerados los efectos ya sean positivos o negativos que durante el ejercicio fiscal pudieron afectar su cumplimiento

	Actividad

	Captura de obras en la matriz de Desarrollo Social de la Secretaría de Bienestar

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	100%

	“Se realiza la captura de obras a realizarse durante el ejercicio, ya que se acuerda entre el estado y el municipio la realización de la obra y acción, siempre y cuando ésta tenga su documentación correspondiente.”

	Documento probatorio:
	2. Captura MIDS.





	Determinar eficientemente el tipo de proyecto y los recursos que se
asignarán al FISE


	Actividad

	I) Diagrama y descripción del proceso de generación de la información para la determinación de los valores reportados anualmente para cada uno de los indicadores de desempeño del Fondo analizado

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	100%

	“El proceso de una obra pasa por tres momentos claves: aprobación, contratación y devengo de la obra. “

	Documento probatorio:
	2. Flujograma de proceso.
3. Lineamientos FAIS 2022.





	Determinar eficientemente el tipo de proyecto y los recursos que se
asignarán al FISE

	Actividad

	II) Documentos en los que se describan los mecanismos, instrumentos y formatos utilizados para la generación, recopilación, integración, análisis, revisión y control de la información que sustenta los valores reportados en los indicadores de desempeño.

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	100%

	“El proceso de una obra pasa por tres momentos claves: aprobación, contratación y devengo de la obra. “

	Documento probatorio:
	1. Flujograma de proceso.
2. Lineamientos FAIS 2022.





	Determinar eficientemente el tipo de proyecto y los recursos que se
asignarán al FISE

	Actividad

	III) Bitácora o memoria de cálculo y sustento estadístico de los valores reportados en los indicadores de desempeño del Fondo

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	100%

	“El proceso de una obra pasa por tres momentos claves: aprobación, contratación y devengo de la obra. “

	Documento probatorio:
	1. Flujograma de proceso.
2. Lineamientos FAIS 2022.
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Dirección de 
Asistencia Alimentaria y Social
Desarrollo Integral de la Familia (DIF) Sinaloa
[bookmark: _Toc112932328]Asistencia Alimentaria (Despensas y Desayunos Escolares)


[bookmark: _Toc112932329]Descripción
El Sistema DIF Sinaloa, a través del presente programa, tiene como objetivo contribuir a la seguridad alimentaria de la población atendida mediante la implementación de programas alimentarios, con criterios de calidad nutricia, acompañados de acciones de orientación alimentaria y producción de alimentos, mediante los siguientes instrumentos:
· Incrementar el número de apoyos alimentarios (distribución y entrega de despensas alimentarias).
· Incrementar los desayunos escolares (desayunos escolares fríos y calientes).
· Acciones de orientación alimentaria (nutrición y orientación alimentaria).
El programa contribuye al indicador sectorial de fortalecimiento a familias en desventaja, mediante el apoyo a la seguridad alimentaria de la población en condiciones de riesgo y vulnerabilidad y a la población escolar sujeta de asistencia social.
Este programa va dirigido a niñas, niños, adolescentes, adultos, mujeres embarazadas, adultos mayores y personas con discapacidad, con el apoyo de despensas y desayunos escolares (fríos y calientes).
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	Mejorar los mecanismos de supervisión y seguimiento de los Programas Alimentarios del SEDIF con los SMDIF, con el objeto de brindar una mejor atención

	Actividad

	Supervisiones de campo periódicas

	Fecha de término:
	30/11/2021
	Avance (%):
	100%

	“Con el objetivo de brindar una mejor atención a la población objetivo de los programas de Asistencia Social Alimentaria del Sistema Estatal DIF, las Coordinaciones Operativas de Zona de la Dirección de Asistencia Alimentaria y Social realizaron visitas periódicas a las bodegas de los sistemas DIF Municipales, con el objetivo de asegurar el correcto manejo de los insumos alimentarios. Además de llenar formatos de supervisión de la satisfacción de los beneficiarios del Programa de Despensas.”

	Documento probatorio:
	3. Supervisiones 2020 - 2021.

	Observaciones
	Por cuestiones de pandemia la supervisión se vio limitada en los programas de Desayunos Escolares ya que las escuelas se encontraban cerradas.



	Incrementar la capacitación al personal que atiende los programas alimentarios en los SMDIF para mejorar la eficiencia en los mismos

	Actividad

	Capacitación sobre el llenado de formatos, estudios socioeconómicos, padrón de beneficiarios e informe del ramo 33

	Fecha de término:
	30/11/2021
	Avance (%):
	100%

	“El 03 de diciembre del año 2021, se realizó una capacitación a los encargados del Programa de Despensas de los 18 Sistemas DIF Municipales, sobre los temas deslindados de la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario (EIASADC) 2021; sobre el correcto llenado de los estudios socioeconómicos que se realizan a la población beneficiaria, padrones de beneficiarios e informes del Ramo 33.”

	Documento probatorio:
	3. Capacitación a encargados del programa de despensas de los sistemas DIF municipales dic 2021.
4. Lista de asistencia capacitación despensas dic 2021.

	Observaciones
	Dicha capacitación se impartió a personal de nuevo ingreso de los SMDIF.



	Ofrecer más capacitaciones de Orientación Alimentaria al personal de nutrición de los SMDIF

	Actividad

	Capacitaciones en Orientación Alimentaria 2020

	Fecha de término:
	30/11/2021
	Avance (%):
	100%

	“En el año 2020 se realizó 1 capacitación vía plataforma Zoom a los nutriólogos de los 18 sistemas DIF Municipales quienes a su vez se encargan de replicar los temas directamente a las comunidades beneficiadas de nuestros programas alimentarios.
En el año 2021 pudimos realizar de igual manera mediante la plataforma Zoom, 2 capacitaciones con diferentes temas de orientación alimentaria, la primera fue el día 26 de febrero de 2021 con los temas: Mantenernos saludables durante covid-19, Cuídate del azúcar, Lactancia materna en tiempos de covid-19.  
La segunda capacitación fue el día 09 de Julio de 2021 con los temas: Cambia la chatarra por snacks saludables, Consejos sobre papillas para tu bebe, Limpieza y desinfección del espacio alimentario. “

	Documento probatorio:
	4. Documento probatorio 2020.
5. Lista de asistencia 2020.
6. Documento probatorio 2021.

	Observaciones
	Como la fecha de término abarca hasta 10 de noviembre 2021 se les incluyo las capacitaciones realizadas en el 2021 de igual manera. 
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Dirección de
Desarrollo Comunitario
Desarrollo Integral de la Familia (DIF) Sinaloa
[bookmark: _Toc112932331]Fabricas Comunitarias de Block


[bookmark: _Toc112932332]Descripción
El Sistema DIF Sinaloa, a través de la Dirección de Desarrollo Comunitario, busca promover mediante la participación comunitaria, una vivienda digna a la población en situación de pobreza y disminuir el índice de hacinamiento en las comunidades, mediante la instalación de fábricas comunitarias de block, que permitan la autoconstrucción de paredes y techos fuertes, estableciendo los mecanismos para que la construcción de vivienda genere una participación social y organización comunitaria que respete el entorno ecológico, la preservación y el uso eficiente de los recursos naturales para propiciar la sustentabilidad ambiental.
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Este programa va dirigido a familias que habiten en comunidades de alta y muy alta marginación en el estado de Sinaloa, las cuales viven en condiciones precarias, hacinamiento y cuenten con terreno para construcción de su vivienda.
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	Mejorar los mecanismos de supervisión y seguimiento del proyecto por parte del SEDIF hacia los Comités, con el objeto de brindar una mejor atención

	Actividad

	Capacitación a Beneficiarios

	Fecha de término:
	15/11/2021
	Avance (%):
	20%

	“Es la etapa de Elaboración del Proyecto Fabricas Comunitarias de Block 2021.”

	Documento probatorio:
	1. Proyecto de Fabricas Comunitarias de Block 2021.

	Observaciones:
	El programa fue clausurado y no se ejecutó en el ejercicio 2021.





	Incrementar el personal para obtener una mejor supervisión y seguimiento del Proyecto, de esta manera, obteniendo mejores resultados

	Actividad

	Fecha de término:
	15/11/2021
	Avance (%):
	0%

	“No se incrementó el personal para el Proyecto.”

	Observaciones:
	El programa fue clausurado y no se ejecutó en el ejercicio 2021.



	Dar mantenimiento preventivo constante a las máquinas que elaboran los blocks

	Actividad

	Mantenimiento a las fábricas comunitarias de block

	Fecha de término:
	15/11/2021
	Avance (%):
	0%

	“No se realizó mantenimiento a las Fábricas Comunitarias de Block.”

	Observaciones:
	El programa fue clausurado y no se ejecutó en el ejercicio 2021.
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Descripción generada automáticamente con confianza media]Área responsable:
Dirección Académica
Dirección de Administración
Dirección de Planeación
Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica del Estado de Sinaloa (CONALEP SINALOA)
[bookmark: _Toc112932334]I009 FAETA – Educación Tecnológica


[bookmark: _Toc112932335]Descripción
El Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica (CONALEP), forma mediante un modelo basado en competencias, a profesionales técnicos y profesionales técnicos bachiller, capacita y evalúa con fines de certificación de competencias laborales y servicios tecnológicos para atender las necesidades del sector productivo del país.
El compromiso es con la calidad educativa y con la satisfacción plena de las personas que utilizan nuestros servicios para que contribuyan al desarrollo de nuestra entidad y sus índices de competitividad, lo anterior, mediante las siguientes actividades:
· Ofreciendo 20 carreras tecnológicas y de servicios.

· Capacitación para el Trabajo.

· Centros de Evaluación.
El programa contribuye al indicador sectorial del Índice de Incorporación al Sistema Nacional del Bachillerato (IISNB), lo anterior, mediante el fortalecimiento a la calidad y pertenencia de la educación media superior, superior y formación para el trabajo.
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[bookmark: _Toc112932336]Avances
	Evaluación de Impacto

	Actividad

	Elaborar un documento que justifique la ejecución de una evaluación de impacto

	Fecha de término:
	31/10/2021
	Avance (%):
	0%

	Observaciones
	Debido a los ajustes presupuestarios y reducción de los ingresos propios, por causa de la Política Publica de Austeridad Republicana y consecuencia de la Emergencia Sanitaria, provocada por la Pandemia del SARS-COV-2 (COVID 19), no fue posible la Elaboración del Documento que justifique la ejecución de una Evaluación de Imparto, al requerirse la contratación de servicios de terceros ajenos a la Institución.





	Evaluación de Impacto

	Actividad

	Gestionar Recursos para la Evaluación de Impacto

	Fecha de término:
	30/11/2021
	Avance (%):
	0%

	Observaciones
	Debido a que no fue posible realizar la Elaboración del Documento que justifique la ejecución de una Evaluación de Imparto, por las causas expuestas en el anexo anterior, y no existir una Pardita Presupuestaria Autorizada, no se logró la Gestión satisfactoria de los Recursos para la Evaluación de Impacto.



	Evaluación de Impacto

	Actividad

	Investigar la situación que guarda la Evaluación de Impacto programada en el PAE 2019, para el Sistema CONALEP

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	0%

	Observaciones
	No se realizó la Evaluación de Impacto por de falta de autorización de Partida Presupuestal.




	Evaluación de Impacto

	Actividad

	Solicitar cotización de Evaluaciones de Impacto a Instituciones Certificadas por CONEVAL

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	0%

	Observaciones
	No se realizó la cotización para la realización de la Evaluación de Impacto por de falta de autorización de Partida Presupuestal.




	Evaluación de Impacto

	Actividad

	Gestionar recursos para contrato del equipo evaluador.

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	0%

	Observaciones
	Al no haber una partida presupuestal que permita la realización de la Evaluación de Impacto, está acción no fue posible.





	Evaluación de Impacto

	Actividad

	Realizar la Evaluación de Impacto

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	0%

	Observaciones
	Por falta de recursos no se realizó la Evaluación de Impacto.




	Evaluación de Impacto

	Actividad

	Evaluación de Impacto

	Fecha de término:
	15/02/2022
	Avance (%):
	0%

	

	Observaciones
	No fue posible la realización del estudio de Evaluación de Impacto por motivos de falta de recursos.			





	Capacitación especializada y oportuna al plantel administrativo y docentes con la finalidad de mejorar el Nivel de integración de los planteles Educativos en el PC-SINEMS

	Actividad

	Dar capacitación de acuerdo a normas establecidas en PC-SINEMS

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	0%

	Observaciones
	Por causa de las limitaciones causadas por la Emergencia Sanitaria, consecuencia de la Pandemia del SAR-COV-2 (COVID-19), no fue posible la realización satisfactoria de esta actividad.




	Llevar a cabo un análisis para identificar nuevos indicadores de Servicios y Gestión que proyecten perfectamente las funciones correspondientes de CONALEP Sinaloa dentro del FAETA. 

	Actividad

	Realizar análisis de identificación

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	0%

	Observaciones
	Por causa de las limitaciones causadas por la Emergencia Sanitaria, consecuencia de la Pandemia del SAR-COV-2 (COVID-19), no fue posible la realización satisfactoria de esta actividad.



	Priorizar acciones con enfoques que permitan atender las recomendaciones hechas en ejercicios fiscales anteriores y así disminuir necesidades dentro de los planteles educativos. 

	Actividad

	Gestionar acciones y personal especializado para la atención adecuada de las recomendaciones

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	0%

	Observaciones
	Por causa de las limitaciones causadas por la Emergencia Sanitaria, consecuencia de la Pandemia del SAR-COV-2 (COVID-19), no fue posible la realización satisfactoria de esta actividad.




	Llevar a cabo evaluaciones o análisis de manera periódica de los manuales y la MIR para el análisis del funcionamiento interno de los planteles educativos y en caso de la MIR siempre apegándose a la metodología del Marco Lógico.

	Actividad

	Realizar evaluaciones o análisis internas de manera periódica, para identificar áreas de oportunidad

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	40%

	“Se conformó un Equipo de trabajo para la revisión y actualización de la MIR, apegado a al Metodología del Marco Lógico “

	Documento probatorio
	1. Informe de actualizaciones de información.



	Intensificar la difusión de los servicios que se ofrecen en CONALEP Sinaloa entre la población estudiantil que representa la población objetivo.

	Actividad

	Llevar a cabo campañas de difusión de oferta educativa entre la comunidad estudiantil, por medio de distintas plataformas ya sea online o presencial.

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	0%

	Observaciones
	Por causa de las limitaciones causadas por la Emergencia Sanitaria, consecuencia de la Pandemia del SAR-COV-2 (COVID-19), no fue posible la realización satisfactoria de esta actividad.
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Instituto Sinaloense para la Educación de los Jóvenes y Adultos
Área responsable:
Departamento de Administración y Finanzas
Departamento de Planeación y 
Seguimiento Operativo


[bookmark: _Toc112932338]Descripción
El Instituto Sinaloense para la Educación de los Jóvenes y Adultos (ISEJA), brinda los servicios educativos a la población a través de Unidades Operativas establecidas en todo el Estado y mediante el desarrollo de las siguientes actividades:
· Incorporación

· Inscripción

· Atención

· Acreditación

· Certificación
El programa contribuye al indicador sectorial del Analfabetismo, y busca disminuir la tasa de analfabetismo en el estado de Sinaloa,  lo anterior, beneficiando a las personas que se encuentren en rezago educativo por diversos factores sociales que terminan abandonando sus estudios.
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[bookmark: _Toc112932339]Avances
	Implementar mecanismos que contribuyan a la reducción del analfabetismo en el estado

	Actividad

	Crear, evaluar e implementar acciones

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	100%

	“Derivado de los efectos por la Contingencia Sanitaria provocada por el Virus SARS-COV2 (COVID-19), autoridades federales y estatales establecieron medidas preventivas para aminorar las consecuencias de esta pandemia, entre estas la suspensión temporal de las actividades no esenciales para evitar la propagación de contagios, afectando directamente los trabajos operativos del Instituto, ante esta situación y con el compromiso de seguir brindando los servicios educativos de alfabetización, primaria y secundaria a la población, se establecieron las siguientes estrategias:

· El envío de reportes mensuales de los Educandos Próximos a Concluir Nivel a las Coordinaciones de Zona, para su seguimiento mediante la asesoría a distancia y la presentación de exámenes en las Jornadas de Acreditación. 

· Distribución de material didáctico (módulos básicos y diversificados) a las Coordinaciones de Zona, para la entrega de forma oportuna a jóvenes y adultos atendidos en el programa educativo y lograr su avance académico. 

· Participación en las Jornadas Nacionales de Aplicación de Exámenes en la modalidad impresos y en línea, para continuar ofreciendo a jóvenes y adultos la oportunidad de iniciar o concluir su proceso educativo en los niveles de alfabetización, primaria y secundaria, cumpliendo en todo momento con las medidas de prevención establecidas por el sector salud con motivo de la emergencia sanitaria del COVID -19.”

	Documento probatorio:
	4. Reportes de la Situación Institucional del Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditación SASA, (Educandos que concluyeron nivel)
5. Matriz de Distribución de Material Didáctico 2021
6. Reportes Mensuales de Educandos Próximos a Concluir Nivel





	Identificar las necesidades de recursos humanos, materiales y financieros del ISEA, para fortalecer su operación institucional en el cumplimiento de las atribuciones

	Actividad

	Realizar análisis de los procesos y acciones realizados

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	100%

	“Debido a la Contingencia Sanitaria a partir del mes de abril del 2020 se laboró desde casa y presencial de manera escalonada; sin embargo, para poder cumplir con la meta establecida por el INEA de educandos que concluyen nivel en sus tres niveles, se realizaron diversas Jornadas Nacionales de Aplicación de Exámenes.  Lo cual implico la necesidad de contratar personal institucional, además de la implementación de medidas sanitarias en todas las Coordinaciones de Zona y Delegaciones Municipales, plazas comunitarias y en los puntos de encuentro programados como sedes de aplicación de exámenes; incrementando en gran medida las necesidades de recursos materiales de aseo y limpieza.”

	Documento probatorio:
	5. Reportes de la Situación Institucional del Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditación SASA, (Educandos que concluyeron nivel).





	Gestionar con la autoridad educativa federal, las metas de educación para los adultos, de manera que puedan ser logradas en el ejercicio fiscal

	Actividad

	Realizar análisis de identificación

	Fecha de término:
	31/12/2021
	Avance (%):
	100%

	“Bajo el contexto de la suspensión de actividades de manera presencial durante los meses de enero a  agosto del Ejercicio Fiscal 2021, como medida de prevención establecida por motivo de la Contingencia Sanitaria generada por el virus SARS-COV2 (COVID - 19) y en apego al “Protocolo de Operación y Prevención Sanitaria para la aplicación de exámenes del Instituto Nacional para la Educación de los Adultos a nivel nacional”, en el mes de septiembre se modificó la meta de educandos que concluyen nivel, por indicaciones de INEA, por considerar que debido a la situación antes descrita las condiciones no eran las adecuadas para el desarrollo de los trabajos operativos de manera regular y por consiguiente las metas asignadas al inicio del Ejercicio no eran factibles de cumplir.”

	Documento probatorio:
	7. Cedula de Movimiento Programático con la modificación a las metas de educandos que concluyen nivel, enviada por Oficinas Centrales del Instituto Nacional para la Educación de los Adultos (INEA) mediante Oficio DPAyE/465/2021
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Planeación, infraestructura y 
administración
Planeación e infraestructura
Infraestructura
Instituto Sinaloense de Infraestructura Física Educativa (ISIFE)
[bookmark: _Toc112932340]Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) en su nivel básica


[bookmark: _Toc112932341]Descripción
El Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) tiene dos objetivos: la Asistencia Social y la Infraestructura Educativa y establece que en el caso de construcción, equipamiento y rehabilitación de infraestructura física de los niveles de educación básica, media superior y superior en su modalidad universitaria busca atender las necesidades de cada nivel y de los planteles educativos que se encuentren en funcionamiento en el estado de Sinaloa.

Lo anterior, con el objetivo de brindar mejoras en los planteles con la realización de acciones necesarias en cada uno de los casos que se presente en el instituto.

[image: Dibujo en blanco y negro

Descripción generada automáticamente con confianza media][image: Logotipo, nombre de la empresa

Descripción generada automáticamente]Avance de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)

El fondo contribuye al indicador sectorial del eje general Bienestar, el cual tiene la finalidad de mejorar la infraestructura básica y el equipamiento de los espacios educativos en todos los niveles y modalidades.
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	Mantener o aplicar un adecuado flujo de procesos operativos adecuados, considerando articulación, continuidad y eficiencia

	Acción

	Definir mediante sondeo los procesos operativos     

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Se elaboró el Manual de Procedimientos y Manual de Organización, mismos que se encuentran en proceso de revisión y dictaminación por parte de la Coordinación Estatal de Proyectos Especiales y la Secretaria de Administración y Finanzas, una vez que expidan su validación, procedemos a su publicación y notificación ante la Junta de Gobierno para que queden formalmente constituidos.”

	Documento probatorio:
	1. Manual de Procedimientos y Manual de Organización





	Mantener o aplicar un adecuado flujo de procesos operativos adecuados, considerando articulación, continuidad y eficiencia

	Acción

	Concretar reunión

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Se presentó la propuesta que conforman el Manual de Procedimientos y Manual de Organización ante la Dirección General, Dirección de Planeación y Programación, Dirección de Infraestructura, Dirección Administrativa, la Unidad de Asuntos Jurídicos y la Unidad de Transparencia del Instituto Sinaloense de la Infraestructura Física Educativa para su revisión y aportación o modificación.”

	Documento probatorio:
	1. Manual de Procedimientos y Manual de Organización





	Mantener o aplicar un adecuado flujo de procesos operativos adecuados, considerando articulación, continuidad y eficiencia

	Acción

	Elaborar un análisis de los procesos aplicados  

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Se realizaron mesas de trabajo en las que participaron el personal directivo y personal operativo involucrados en el análisis de los procesos que se incluyeron en el Manual de Procedimientos y Manual de Organización para consensuar que la información propuesta para el contenido de estos documentos sea acorde a la realidad.”

	Documento probatorio:
	1. Manual de Procedimientos y Manual de Organización





	Realizar un estudio específico de impacto a beneficiarios directos e indirectos de la ejecución de recursos de FAM

	Acción

	Elaborar un sondeo de la opinión de beneficiarios con apoyo en las llamadas

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Se atiende mediante llamadas telefónicas o visitas presenciales las gestiones de solicitudes de necesidades de infraestructura o equipamiento que presenta la comunidad educativa, en su mayoría representada por el personal docente, mismas que se registran para su seguimiento y distintos controles.”

	Documento probatorio:
	1. Registro de las gestiones que se atienden vía telefónica o por visita presencial





	Realizar un estudio específico de impacto a beneficiarios directos e indirectos de la ejecución de recursos de FAM

	Acción

	Consultar los reportes de visitas generados por los supervisores

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Se mantuvo comunicación estrecha entre las distintas áreas, principalmente con Supervisión para tener conocimiento un tanto más acertado acerca de la situación de campo y de esta forma constatar lo que se reporta por parte de la comunidad escolar y lo que nos reporta el personal de este Instituto.”

	Documento probatorio:
	1. Registro de las gestiones que se atienden vía telefónica o por visita presencial





	Realizar un estudio específico de impacto a beneficiarios directos e indirectos de la ejecución de recursos de FAM

	Acción

	Realizar el análisis del grado de satisfacción de los beneficiarios apoyados en los datos recabados

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“El resultado del análisis de la información obtenida mediante llamadas o personalmente con la comunidad escolar es verdaderamente desalentador, por naturaleza quienes son beneficiados con el fondo se manifiestan positivamente, pero es alarmante la proporción que no se alcanza a atender y debe permanecer en espera lo que genera incertidumbre e inconformidad a grandes escalas, es imposible que esta parte de la población esté en condiciones de sentirse satisfecha. Se anexa archivo en Excel.”

	Documento probatorio:
	1. Registro de las gestiones que se atienden vía telefónica o por visita presencial





	Implementar un mecanismo que permita conocer la satisfacción de los beneficiarios del fondo y considerar los resultados obtenidos para la toma de decisiones y las estrategias para la mejora continua

	Acción

	Trabajar en los formatos del mecanismo a emplear

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Se determinó designar lo formatos de los Comité de Obra como mecanismo empleado de forma fija en cada una de las obras realizada por el Instituto, no obstante, es importante destacar que el Comité se forma por plantel educativo.”

	Documento probatorio:
	1. Comité de Obra





	Implementar un mecanismo que permita conocer la satisfacción de los beneficiarios del fondo y considerar los resultados obtenidos para la toma de decisiones y las estrategias para la mejora continua

	Acción

	Llevar a cabo el mecanismo

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Se trabajó en los Comité de Obra abarcando el total de obras ejecutadas en el Ejercicio 2021, con esta dinámica se mantiene contacto directo con la comunidad escolar desde el inicio de la obra y su conclusión, lo que permite conocer si los resultados del trabajo realizado cumplen con las expectativas que se tenían al respecto.”

	Documento probatorio:
	1. Comité de Obra





	Implementar un mecanismo que permita conocer la satisfacción de los beneficiarios del fondo y considerar los resultados obtenidos para la toma de decisiones y las estrategias para la mejora continua

	Acción

	Implementar el mecanismo de apoyo

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Con este mecanismo estamos en posibilidad de vislumbrar el panorama de la situación de la población atendida pero no de aquella población que no fue beneficiada, por tanto, los resultados obtenidos no figuran como parámetro eficaz para replantear decisiones futuras o acciones que contribuyan a un efecto de mejora continua.“

	Documento probatorio:
	1. Comité de Obra





	Elaborar un Catálogo de servicios de infraestructura educativa, así como generar información específica asociada a la situación actual de la infraestructura educativa en el Estado.

	Acción

	Extraer de los proyectos realizados la información necesaria

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Se trabaja en el estudio de la situación actual de Infraestructura basándose en los datos publicados en el padrón oficial proporcionado por la Secretaría de Educación Pública y Cultura. Conforme a las necesidades generales y a las propias de esta fuente se elabora el Catálogo de Servicios de Infraestructura.”

	Documento probatorio:
	1. Catálogo de Servicios de Infraestructura





	Elaborar un Catálogo de servicios de infraestructura educativa, así como generar información específica asociada a la situación actual de la infraestructura educativa en el Estado.

	Acción

	Categorizar los proyectos realizados

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Se trabaja en el estudio de la situación actual de Infraestructura basándose en los datos publicados en el padrón oficial proporcionado por la Secretaría de Educación Pública y Cultura. Conforme a las necesidades generales y a las propias de esta fuente se elabora el Catálogo de Servicios de Infraestructura.”

	Documento probatorio:
	1. Catálogo de Servicios de Infraestructura





	Elaborar un Catálogo de servicios de infraestructura educativa, así como generar información específica asociada a la situación actual de la infraestructura educativa en el Estado.

	Acción

	Elaborar el Catálogo de Servicios de Infraestructura Educativa

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Se trabaja en el estudio de la situación actual de Infraestructura basándose en los datos publicados en el padrón oficial proporcionado por la Secretaría de Educación Pública y Cultura. Conforme a las necesidades generales y a las propias de esta fuente se elabora el Catálogo de Servicios de Infraestructura.”

	Documento probatorio:
	1. Catálogo de Servicios de Infraestructura





	Establecer con claridad los niveles de metas con unidad de medida e indicar el comportamiento de los indicadores

	Acción

	Delimitar la información de acuerdo a las metas y unidad de medida de los indicadores

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Se están trabajando los Indicadores que reflejan los números y porcentajes derivados de las acciones de mejora que se llevan en el Instituto y que han de servirán como propuestas de modificación en los distintos parámetros.”

	Documento probatorio:
	1. Indicadores





	Establecer con claridad los niveles de metas con unidad de medida e indicar el comportamiento de los indicadores

	Acción

	Realizar y analizar la información obtenida

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Se están trabajando los Indicadores que reflejan los números y porcentajes derivados de las acciones de mejora que se llevan en el Instituto y que han de servirán como propuestas de modificación en los distintos parámetros.”

	Documento probatorio:
	1. Indicadores





	Establecer con claridad los niveles de metas con unidad de medida e indicar el comportamiento de los indicadores

	Acción

	Hacer análisis del comportamiento de los indicadores

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Se están trabajando los Indicadores que reflejan los números y porcentajes derivados de las acciones de mejora que se llevan en el Instituto y que han de servirán como propuestas de modificación en los distintos parámetros.”

	Documento probatorio:
	1. Indicadores





	Realizar un diagnóstico del problema que atiende el programa y definir el plazo para su revisión y actualización

	Acción

	Llevar a cabo reunión general con fines de analizar la problemática

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Se realizaron reuniones con los directivos y personal operativo que sus labores están en relación directa con este tema, en las sesiones de diálogo se abordaron las distintas perspectivas, se mantienen los cierres de ejercicio como plazo para su revisión y análisis.”

	Documento probatorio:
	1. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)





	Realizar un diagnóstico del problema que atiende el programa y definir el plazo para su revisión y actualización

	Acción

	Identificar la problemática y sus áreas de oportunidad

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“Después de profundizar en el alcance de atención que se logró al cierre del ejercicio, se puede detectar claramente que la principal problemática radica en las condiciones de Infraestructura en que se encuentra casi el total de los planteles del Estado de Sinaloa, esto como consecuencia del tiempo que estuvieron solos por la situación de pandemia, y los altos índices de actos vandálicos que se han presentado por el mismo motivo, y por otra parte están los fenómenos naturales que se presentan el algunas zonas dejando desastres.”

	Documento probatorio:
	1. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)





	Realizar un diagnóstico del problema que atiende el programa y definir el plazo para su revisión y actualización

	Acción

	Realizar el diagnóstico de la problemática objetivo del programa y su impacto en la comunidad escolar

	Fecha de término:
	31/03/2022
	Avance (%):
	100%

	“La problemática detectada respecto a las malas condiciones de Infraestructura ha tenido un impacto desalentador ya que reflejan un claro retroceso en el aprendizaje debido al cierre de los centros escolares y la tendencia a la virtualidad a la que gran parte de la población o no tiene acceso o este es muy deficiente, además de la recesión económica que se produce a partir de las medidas tendientes a controlar la pandemia, esto considerando que aún antes de esta situación ya se venía sufriendo una crisis de aprendizaje.”

	Documento probatorio:
	1. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
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